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KATA PENGANTAR 

 

Puji skyukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan 

hidayah-Nya, sehinnga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan judul 

“Hubungan Persepsi Teknisi Penerbangan Tentang Pekerjaan Berisiko Tinggi Dan 

Keluhan Stres Kerja Di Hanggar II PT. GMF AeroAsia”. 

Penyusunan skripsi ini dimaksudkan untuk memenuhi salah satu syarat dalam 

menyelesaikan pendidikan Sarjana Kesehatan Masyarakat Fakultas Ilmu-Ilmu 

Kesehatan Universitas ESA UNGGUL. 

Dalam penyusunan skripsi ini, penulis menyadari bahwa bantuan dari 

berbagai pihak sangatlah berarti dalam menyelesaikan laporan ini. Oleh karena itu 

penulis mengucapkan rasa terima kasih yang setulus-tulusnya kepada: 

1. Bapak Idrus Jus’at, MSc, Ph.D, selaku Dekan Fakultas Ilmu-Ilmu Kesehatan 

Universitas Esa Unggul. 

2. Ibu Intan Silviana Mustikawati, SKM, MPH selaku Ketua Jurusan Kesehatan 

Masyarakat. 

3. dr.Farid Budiman, selaku dosen pembimbing satu yang telah membimbing 

selama proses penyusunan skripsi ini. 

4. Ibu Erry, selaku pembimbing dua yang telah membimbing selama 

penyusunan skripsi ini. 

5. Kedua orang tua tercinta atas do’a, dukungan serta bantuan baik moril 

maupun materil kepada penulis sehingga penulis tetap semangat. 
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6. Teman-teman Kesmas 08, khususnya Dyan Patmajati, Aritha Primala, 

Rahmawati, Maria Stephanie, Mega Sivia atas dukungan dan semangatnya 

selama penulis menjalani pendidikan S1. 

7. Teman-teman lainnya yang telah memberikan dukungan selama penulis 

menyelesaikan skripsi ini, Susi Susanti, Dwi K, Ka Nofrina Ulan, Shandy 

Mitchell, Anda Lubis, Yudi F, dan lain-lain yang tidak bisa disebutkan satu 

per satu. 

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi ini masih terdapat 

kekurangan, semua ini disebabkan keterbatasan kemampuan penulis. Untuk itu 

penulis mengharapkan saran dan kritik yang bersifat membangun. Harapan 

penulis, semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi pihak yang terkait dan sebagai 

bahan bacaan untuk peneliti selanjutnya yang terkait dengan keluhan stres kerja 

pada teknisi penerbangan. 
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