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DAFTAR LAMPIRAN

No.       Keterangan

1. Formulir Konsultasi Skripsi

2. Korelasi Persepsi Pegawai Tentang Gaya Kepemimpinan Dengan Disiplin 

Kerja

3. Skor Penilaian Persepsi Pegawai Tentang Gaya Kepemimpinan Dengan 

Disiplin Kerja

4. Uji Normalitas 

5. Uji Validitas dan Realibilitas Persepsi Pegawai Tentang Gaya Kepemimpinan 

Dengan Disiplin Kerja

6. Data Kasar Responden penelitian

7. Surat Ijin Penelitian di Dinas Kesehatan Kota Tangerang


