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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Dalam proses perkuliahan yang sering dilakukan setiap hari oleh mahasiswa 

berupa teori dan praktek laboratorium. Teori menjelaskan pengertian, tujuan 

dan logika (struktur algoritma) yang dijelaskan oleh dosen kepada mahasiswa 

agar mengerti dan paham untuk mencapai sesuatu yang di ingikan. Sedangkan 

praktek laboratorium adalah implementasi dari teori yang diberikan agar 

mahasiswa dapat melaksanakan teori tersebut. Akan tetapi, mahasiswa hampir 

sebagian besar mendapatkan teori dibandingkan praktek. Oleh karena itu, 

untuk memperdalam teori-teori yang telah didapat, maka membutuhkan sebuah 

tempat untuk menerapkan teori tersebut yaitu sebuah perusahaan baik negeri 

maupun swasta sesuai dengan bidang yang di inginkan sebagai penyalur ilmu 

dan kreatifitas mahasiswa dalam kemampuan yang dimiliki nya serta 

pembentukan karakter seseorang yang tidak didapatkan pada bangku 

perkuliahan. Selain itu, saat ini perkembangan MEA (Masyarakat Ekonomi 

Asean) sangatlah menjadi hambatan karena di Indonesia merupakan salah satu 

perdagangan bebas ASEAN dalam perekonomian dan menciptakan lapangan 

pekerjaan untuk mencari sumber daya manusia (SDM) yang berkompeten dan 

ahli dalam bidang serta kolerasi antar negara ASEAN lainnya menggunakan 

bahasa internasional yaitu Inggris dan Mandarin. Untuk itu, mahasiswa di 

tuntut kerja praktek agar mempunyai banyak pengalaman kerja di masa yang 

akan datang. 

Kerja praktek merupakan salah satu mata kuliah wajib di ikuti, dimana 

mahasiswa melakukan proses kerja sama antar pegawai dan lingkungan sekitar 

di dalam perusahaan atau industri. Tujuan kerja praktek sebagai menciptakan 

kreatifitas, menambah ilmu pengetahuan, dan dapat mengetahui hal-hal 

internal seperti struktur organisasi dan kinerja organisasi serta hal-hal eksternal 

seperti kolerasi antar instansi lainnya di dalam sebuah perusahaan. Dalam 

perihal ini dapat dimanfaatkan sebagai acuan mahasiswa untuk saling 
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membantu dan saling bekerja sama sebagai team work sehingga saling 

menguntungkan diantara kedua belah pihak. 

Sesuai dengan penjelasan diatas, maka penulis menuangkan hasil yang 

sudah diperoleh dari kegiatan yang dilakukan saat kerja praktek di PT 

Meghantara Multimedia Nusantara dalam laporan kerja praktek dengan judul 

“Pembangunan Company Profile Berbasis Web pada PT Meghantara 

Multimedia Nusantara”.         

 

1.2 Perumusan Masalah 

Berikut ini beberapa perumusan masalah yang disusun menjadi sebuah laporan 

yaitu : 

1. Bagaimana proses kerja yang sudah berjalan di dalam bidang IT di PT 

Meghantara Multimedia Nusantara ? 

2. Bagaimana cara membangun website untuk company profile di PT 

Meghantara Multimedia Nusantara ? 

 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Adapun maksud dan tujuan pelaksanaan kerja praktek di PT Meghantara 

Multimedia Nusantara diantaranya: 

1. Sebagai suatu bukti tertulis menyangkut perihal kegiatan yang telah 

dilaksanakan dalam bentuk laporan kerja yang ditujukkan kepada pihak 

Teknik Informatika Fakultas Ilmu Komputer di Universitas Esa Unggul; 

2. Memahami proses kerja yang diterapkan dalam pelaksanaan pekerjaan 

khususnya di bidang IT di PT Meghantara Multimedia Nusantara; 

3. Membangun sistem company profile yang baru di PT Meghantara 

Multimedia Nusantara; 

 

1.4 Batasan Masalah 

Batasan masalah yang terkait pada laporan praktek ini, yaitu membangun 

company profile berbasis web untuk PT Meghantara Multimedia Nusantara. 
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1.5 Manfaat Pembahasan 

1. Bagi mahasiswa 

Sebagai media pembelajaran dalam memecahkan suatu masalah dalam 

perusahaan berdasarkan ilmu yang didapatkan pada saat kuliah, mengenal 

lingkungan pekerjaan, dan sebagai media jaringan komunikasi dalam 

pembentukan sebuah karakter dan kolerasi internal pada perusahaan. 

2. Bagi perusahaan 

a. Menjalin hubungan kerjasama dengan instansi pendidikan; 

b. Dapat menguntungkan perusahaan dalam hasil yang diperoleh dalam 

kegiatan kerja praktek di bidang IT untuk membangun sistem company 

profile berbasis web di PT Meghantara Multimedia Nusantara. 

 

1.6 Sistematika Penulisan 

Berikut sistematika penulisan yang disusun dalam laporan ini: 

BAB I PENDAHULUAN 

Dalam bab ini dijelaskan mengenai hal yang terdiri dari latar belakang, 

batasan masalah, tujuan kerja praktek, sistematika penulisan laporan kerja 

praktek. 

BAB II  LANDASAN TEORI 

Berisi tentang teori-teori yang berhubungan dengan kegiatan kerja 

praktek. 

BAB III GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

Dalam bab ini dijelaskan tentang gambaran umum perusahaan, visi, misi 

dan kondisi tempat kerja. 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN 

Bab ini berisi hasil dari membangun system company profile dan 

pemanfaatan output/hasil yang diberikan di masa yang akan datang. 

BAB V  KESIMPULAN DAN SARAN 

Bab ini berisi kesimpulan dan saran terhadap penyusunan laporan. 




