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Penyebab kecelakaan yaitu tidak memenuhi keselamatan (unsafe human acts) dan 

keadaan lingkungan yang tidak aman (unsafe condition). Pekerja shift yang bekerja 

diluar jam kerja normal, yaitu malam hari atau dini hari akan melakukan perlawanan 

pada jam biologis yang secara natural teratur didalam tubuh.Tujuan: Tujuan 

penelitian adalah untuk Mengetahui perbedaan kecelakaan kerja pada pekerja shift 

pagi dan pekerja shift malam dibagian polishing PT Surya Toto Indonesia, Tbk tahun 

2016. Jenis penelitian ini bersifat deskriptif analitik, dengan metode survey cross 

sectional. Populasi dalam penelitian ini adalah bagian polishing di PT Surya Toto 

Indonesia, Tbk yang berjumlah 30 orang dan diambil sampel sebanyak 30 orang 

secara sampel jenuh. Analisis data menggunakan analisis univariat dan analisis 

bivariat Independent Sampel T-test. Rata-rata umur responden 19-52 tahun (70%), 

jenis kelamin laki-laki (93,3%), tingkat pendidikan terakhir SMA (90%), masa kerja 

berkisar 1-26 tahun (73,3%), kecelakaan kerja shift pagi 15 orang sering mengalami 

kecelakaan kerja akibat perilaku kerja yaitu ceroboh dan kelelahan. Uji normalitas 

Shapiro wilk 0,098 dan berdistribusi normal. Kecelakaan kerja shift malam 15 orang 

mengalmi kecelakaan kerja akibat perilaku yang kurang baik seperti ceroboh, 

mengantuk, kelelahan. Uji normalitas Shapiro Wilk 0,214 berdistribusi normal. Hasil 

uji hipotesis pengaruh perilaku pekerja shift terhadap kecelakaan kerja 0,032 lebih 

kecil dari α = 0,05 yang berarti Ho ditolak, ada perbedaan kecelakaan kerja pada 

pekerja shift pagi dan pekerja shift malam dibagian polishing PT Surya Toto 

Indonesia, Tbk tahun 2016. Perilaku pekerja dapat mempengaruhi kecelakaan kerja 

pada pekerja. Disarankan para pekerja mengikuti pelatihan tentang keselamatan kerja, 

adanya pengendalian dan pemantauan dari pengawas. 
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The cause of the accident that is not meet safety (unsafe human acts) and the state of 

the environment an unsafe (unsafe condition). Workers shift working out normal 

working hours, namely night or early morning will do opposition to the biological 

clock in natural regularly in the body . The purpose of: The kind of research is to find 

the influence of behavior workers shift to work accident at polishing PT Surya Toto 

Indonesia , Tbk 2016 year .The kind of research this is a descriptive analytic , with the 

methods survey cross sectional .Population in research this is part polishing in PT 

Surya Toto Indonesia, Tbk were 30 peoples and taken samples from 30 people in 

sample saturated. Data of analysis using analysis univariat and analysis bivariat 

independent sample t-test. Average age of respondents 19-52 years (70 %) , male 

(93,3 %), high levels of education last (90 %) , working time around 1-26 years (73,3 

%), the accident shift morning 15 peoples often suffers employment accident behavior 

is due to work careless and fatigue. The normality Shapiro Wilk 0,098 and normal 

distribution.The accident night shift 15 peoples had the accident due to conduct a less 

well as careless, sleepy, exhaustion. The normality Shapiro Wilk 0,214 0,840 normal 

distribusion. Test influence workers hypothesis behavior shift to work accident 0,032 

smaller than α= 0,05 which means ho rejected, any impact workers to conduct shift the 

accident at polishing PT Surya Toto Indonesia , Tbk 2016 year. Behavior workers 

could affect the accident on workers. Suggested workers training on occupational 

safety , the control and monitoring of supervisors . 
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