
HUBUNGAN ANTARA PENGETAHUAN PERATURAN, PENGAWASAN DAN 

PEMBERIAN SANKSI PENERAPAN KAWASAN TANPA ROKOK 

 TERHADAP KEPATUHAN KARYAWAN NON MEDIS  

 DI KRAKATAU MEDIKA HOSPITAL KOTA CILEGON  

TAHUN 2016 

 

No. Responden  : 

Tanggal  :  

 

A. Karakteristik Responden 

1. Inisial Responden    : ……………………………………… 

2. Umur     : ………….. tahun 

3. Masa Kerja     : …….tahun …… bulan 

4. Pendidikan Terakhir   :……………………………………… 

5. Jabatan     :……………………………………… 

6. Bekerja di Ruangan    : …………………………………….. 

7. Masih merokok sampai saat ini ?  : 1. Ya   2. Tidak 

B. Variabel Bebas 

1. Pengetahuan Peraturan Penerapan Kawasan Tanpa Rokok (Beri tanda (√) pada kolom 

pilihan jawaban Anda) 

No. Pernyataan Salah Benar 

1. Kawasan Tanpa Rokok adalah Area yang dinyatakan dilarang 

untuk kegiatan merokok atau kegiatan memproduksi, menjual, 

mengiklankan dan atau mempromosikan produk tembakau. 

  

2. Fasilitas Pelayanan Kesehatan (RS, Puskesmas, Klinik) merupakan 

satu diantara tempat kawasan tanpa rokok. 

  

3. Peraturan Penerapan Kawasan Tanpa Rokok sudah dilakukan di 

Lingkungan Krakatau Medika. 

  

4. SK Direktur No.68/DU-KM/Kpts/XII/2014 menyatakan tentang 

Pedoman Penerapan Kawasan Tanpa Rokok di Lingkungan PT. 

Krakatau Medika. 

  

5. Pemberian sanksi dilakukan dengan cara pemberian SP kepada 

karyawan yang merokok di lingkungan Krakatau Medika 

  



No. Pernyataan Salah  Benar  

6. Sanksi yang diberikan untuk pengunjung maupun karyawan yang 

merokok di kawasan Krakatau Medika yaitu berupa denda Rp. 

1.000.000,- / orang 

  

7. Ruang tunggu dan ruang perkantoran di Krakatau Medika bukan 

tempat dilarangnya merokok (Kawasan Tanpa Rokok). 

  

8. Melarang penjualan dan promosi rokok merupakan salah satu cara 

pengawasan penerapan kawasan tanpa rokok di Krakatau Medika. 

  

9. Terpisah dari gedung/tempat/ruang utama dan ruang lain yang 

digunakan untuk beraktivitas merupakan salah satu syarat tempat 

khusus untuk merokok. 

  

10. Di kota Cilegon telah diberlakukan aturannya melalui Peraturan 

Walikota Cilegon No. 38 tahun 2013 tentang Kawasan Tanpa 

Rokok. 

  

 

2. Pengawasan Penerapan Kawasan Tanpa Rokok (Beri tanda (√) pada kolom pilihan 

jawaban Anda) 

No. Pernyataan Tidak Ya 

1. Apakah anda pernah  mendapatkan sosialisasi mengenai 

pengawasan penerapan kawasan tanpa rokok di lingkungan 

Krakatau Medika ? 

  

2. Apakah pengawasan yang dilakukan sudah menjangkau semua area 

kawasan tanpa rokok di lingkungan Krakatau Medika ? 

  

3. Apakah petugas harian KTR telah melaksanakan tugasnya seperti 

patroli rutin ? 

  

4. Apakah masih ada penjualan produk rokok di lingkungan Krakatau 

Medika ? 

  

5. Apakah semua ruangan atau area kawasan tanpa rokok di Krakatau 

Medika telah terpasang CCTV ? 

  

6. Pengawasan yang dilakukan oleh petugas harian KTR dengan cara 

inspeksi mendadak apakah sering dilakukan ? 

  

7. Apakah anda menganggap pengawasan dengan cara inspeksi 

mendadak kurang maksimal ? 

  



No. Pernyataan Tidak Ya 

8. Apakah anda menganggap pengawasan dengan media CCTV sudah 

menjangkau semua area ? 

  

9. Apakah kegiatan merokok di ruangan masih dapat dilakukan secara 

sembunyi-bunyi ? 

  

10. Apakah pengawasan kawasan tanpa rokok di Krakatau Medika 

sudah ketat ? 

  

 

3. Pemberian Sanksi Penerapan Kawasan Tanpa Rokok (Beri tanda (√) pada kolom 

pilihan jawaban Anda) 

No. Pernyataan Tidak Ya 

1. Apakah anda pernah mendapatkan sosialisasi mengenai sanksi-

sanksi yang diberikan bagi yang melanggar penerapan kawasan 

tanpa rokok di Krakatau Medika ?  

  

2. Apakah anda pernah melihat petugas harian KTR menegur 

karyawan yang merokok di lingkungan Krakatau Medika ? 

  

3. Apakah dengan adanya spanduk mengenai sanksi/denda merokok 

di kawasan tanpa rokok dapat mempengaruhi karyawan perokok 

untuk tidak merokok ? 

  

4. Apakah anda pernah melihat atau mendengar karyawan yang 

merokok membayar denda Rp 100.000 kepada petugas yang 

melakukan patroli rutin atau inspeksi mendadak ? 

  

5. Apakah perlu ada tambahan sanksi lain yang diberikan kepada 

karyawan yang merokok di kawasan tanpa rokok ? 

  

6. Apakah sanksi-sanksi yang diberlakukan dapat membuat jera 

perokok ? 

  

7. Apakah diperlukan penghargaan/ reward bagi karyawan yang 

mentaati penerapan kawasan tanpa rokok di lingkungan Krakatau 

medika ? 

  

8. Apakah anda merasa keberatan terhadap sanksi yang diberikan bagi 

yang merokok di lingkungan Krakatau Medika ? 

  

9. Apakah anda menganggap sanksi teguran lisan yang diberikan oleh 

pihak petugas harian KTR kurang tegas ? 

  



No. Pernyataan Tidak Ya 

10. Apakah anda menganggap sanksi berupa denda yang diberikan oleh 

pihak petugas harian KTR kurang efektif ?   

  

 

C. Variabel Terikat 

Kepatuhan Karyawan Terhadap Penerapan Kawasan Tanpa Rokok (Beri tanda (√) pada 

kolom pilihan jawaban Anda) 

No. Pernyataan Tidak  Ya 

1. Apakah sampai saat ini anda masih merokok di kawasan tanpa 

rokok lingkungan Krakatau Medika  

  

 


