
1 
 

 

WORKSHOP ONLINE KLINIK AKREDITASI 

TANGGAL 13-14 DESEMBER 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh : 

Ns. Ratna Dewi, S.Kep., M.Kep., Sp. Kep. MB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPERAWATAN, FAKULTAS ILMU-ILMU 

KESEHATAN 

UNIVERSITAS ESA UNGGUL 

 



2 
 

BAB I 

Pendahuluan 

 

A. Latar Belakang 

Merujuk pada Permendikbud No. 5 tahun 2020 pasal 37 tentang kewenangan LAM 

menyusun instrumen akreditasi dan Peraturan BAN-PT no 4 tahun 2017, Perkumpulan 

LAM-PTKes telah menyusun berbagai instrumen akreditasi 9 kriteria untuk seluruh 

Program Studi bidang Kesehatan. Disamping itu Perkumpulan LAM-PTKes juga telah 

mengembangkan Sistem Informasi Manajemen Akreditasi (SIMAk) versi 2 untuk 

mengakomodasi implementasi instrumen baru tersebut. 

 

Sehubungan hal tersebut di atas, Perkumpulan LAM-PTKes melaksanakan sosialisasi 

instrumen dan SIMAk v2 dalam rangka menyamakan persepsi antar program studi 

bidang kesehatan. Tujuan kegiatan adalah agar diperoleh kemampuan mengisi instrumen 

secara benar dan mengurangi kekeliruan dalam pengisian instrumen format baru. 

Kegiatan sosialisasi dalam bentuk Workshop Online Klinik Akreditasi ini menjadi sangat 

penting mengingat bentuk instrumen 9 kriteria juga melibatkan kemampuan menulis 

laporan evaluasi diri secara narasi berbasis bukti (informasi bersifat kualitatif). 

 

Berdasarkan pertimbangan tersebut, Perkumpulan LAM-PTKes mengundang perwakilan 

Program Studi bidang kesehatan dan Tim Akreditasi/SPMI untuk berpartisipasi pada 

kegiatan tersebut. Workshop Online Klinik Akreditasi Tahun 2021 berlangsung selama 2 

hari pada tanggal 13-14 Desember 2021. 
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BAB II 

Hasil Pelatihan  

 

A. Kebijakan LamPTKes 

1. Kebijakan Akreditasi Lam-PTKes meliputi: 

a. Instrumen akreditasi program studi kesehatan 

b. Akreditasi program studi kesehatan 

c. Pemenuhan persyaratan minimum akreditasi 

d. Proses banding 

e. Surveilans/pemantauan dan evaluasi 

2. Landasan Hukum 

a. Undang-undang no. 12 tahun 2012 →Sist. PT 

b. Permendikbud no. 1 tahun 2020 → Dokter Layanan Primer 

c. Permendikbud no. 2 tahun 2020 → Tata Cara Ukom Bidang Kesehatan 

d. Permendikbud no. 3 tahun 2020 → SNPT 

e. Permendikbuk no. 4 tahun 2020 → Perubahan PTN menjadi PTNBH 

f. Permendikbud no. 5 tahun 2020 → Akreditasi 

g. Permendikbuk no. 6 tahun 2020 → Penerimaa Mahasiswa Program Sarjana pada 

PTN 

h. Permendikbud no. 7 tahun 2020 → Program Studi Baru 

 

B. Dimensi Penilaian Akreditasi Program Studi Kesehatan Lam-PTKes 

1. Mutu kepemimpinan dan kinerja tata kelola: 

• integritas visi dan misi,  

• kepemimpinan (leadership), 

• tata pamong, 

• sistem manajemen sumberdaya, 

• kemitraan strategis (strategic partnership), dan  

• sistem penjaminan mutu internal; 
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2. Mutu dan produktivitas luaran (outputs) dan capaian (outcomes): 

• kualitas lulusan, 

• produk ilmiah dan inovasi, 

• kemanfaatan bagi masyarakat; 

3. Mutu proses: 

• proses pembelajaran, 

• penelitian, 

• pengabdian kepada masyarakat, dan 

• suasana akademik; 

4. Mutu input: 

• sumber daya manusia (dosen dan tenaga kependidikan), 

• mahasiwa, 

• kurikulum, 

• sarana prasarana, 

• keuangan (pembiayaan dan pendanaan). 

 

C. KRITERIA AKREDITASI PROGRAM STUDI KESEHATAN LAM-PTKES 

1. Kriteria 1: Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi 

Titik berat penilaian : 

 Kejelasan, kerealistikan, dan keterkaitan antara visi keilmuan program studi, visi, 

misi, tujuan, sasaran dan strategi pencapaian sasaran unit pengelola program studi 

dan institusi; 

 Pemahaman, komitmen dan konsistensi pengembangan program studi dengan 

langkahlangkah program yang terencana, efektif, dan terarah. 

2. Kriteria 2: Tata Pamong, Tata Kelola, dan Kerjasama 

Titik berat penilaian : 

 Kinerja dan keefektifan kepemimpinan, tata pamong, dan sistem manajemen 

sumber daya UPPS, melalui aspek (1) kredibel, (2) transparan, (3) akuntabel, (4) 

bertanggung jawab, dan (5) adil; 

 Konsistensi dan keefektifan implementasi sistem penjaminan mutu di tingkat 

program studi; sistem komunikasi dan teknologi informasi; 
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 Terbangun dan terselenggaranya kerjasama dan kemitraan strategis. 

3. Kriteria 3: Mahasiswa 

Titik berat penilaian : 

 Konsistensi pelaksanaan dan keefektifan sistem penerimaan mahasiswa baru yang 

adil dan objektif; 

 Keseimbangan rasio mahasiswa dengan dosen dan tenaga kependidikan yang 

menunjang pelaksanaan pembelajaran yang efektif dan efisien; 

 Program, keterlibatan dan prestasi mahasiswa dalam pembinaan minat, bakat, dan 

keprofesian; 

 Efektifitas sistem layanan bagi mahasiswa dalam menunjang proses pembelajaran 

yang efektif dan efisien. 

4. Kriteria 4: Sumber Daya Manusia 

Titik berat penilaian : 

 Keefektifan sistem perekrutan, ketersedian sumberdaya manusia (pendidik dan 

tenaga kependidikan); 

 Pelaksanaan kebijakan pengembangan, pemantauan, penghargaan, sanksi dan 

pemutusan hubungan kerja, baik bagi dosen maupun tenaga kependidikan; 

 Keberadaan mekanisme survei kepuasan, tingkat kepuasan, dan umpan balik 

dosen dan tenaga kependidikan tentang manajemen SDM. 

5. Kriteria 5: Keuangan, Sarana, dan Prasarana 

Titik berat penilaian : 

 Kecukupan, keefektifan, efisiensi, dan akuntabilitas, serta keberlanjutan 

pembiayaan untuk menunjang penyelenggaraan tridarma; 

 Pemenuhan ketersediaan (availability) sarana prasarana, akses (accessibility), 

pemanfaatan (utility), serta keamanan, keselamatan, kesehatan dan lingkungan 

dalam menunjang triarma. 

6. Kriteria 6: Pendidikan 

Titik berat penilaian : 

 Keunggulan CP lulusan, kesesuaian kurikulum, dan capaian pembelajaran lulusan 

beserta kekuatan dan keunggulan kurikulum, budaya akademik, proses 
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pembelajaran, sistem penilaian, dan sistem penjaminan mutu untuk menunjang 

tercapainya CP; 

 Integrasi kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dalam proses 

pendidikan. 

7. Kriteria 7: Penelitian 

Titik berat penilaian : 

 Arah pengembangan penelitian dan komitmen untuk mengembangkan penelitian 

yang bermutu, keunggulan dan kesesuaian program penelitian dengan visi 

keilmuan program  studi; 

 Intensitas kegiatan penelitian dan keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan 

penelitian. 

8. Kriteria 8: Pengabdian Kepada Masyarakat 

Titik berat penilaian : 

 Arah pengembangan dan komitmen untuk mengembangkan dan melaksanakan 

pengabdian kepada masyarakat, yang bermutu; 

 Intensitas, keunggulan dan kesesuaian program pengabdian kepada masyarakat, 

serta cakupan daerah pengabdian. 

9. Kriteria 9: Luaran dan Capaian 

Titik berat penilaian : 

 Produktivitas program pendidikan, dinilai dari efisiensi edukasi dan masa studi 

mahasiswa; 

 Pencapaian kualifikasi dan capaian pembelajaran lulusan; 

 Penelusuran lulusan, umpan balik, dan persepsi public terhadap kompetensi 

lulusan; 

 Jumlah dan keunggulan publikasi ilmiah, jumlah sitasi, jumlah hak kekayaan 

intelektual, dan kemanfaatan hasil penelitian; 

 Kontribusi pengabdian kepada masyarakat pada  pengembangan dan 

pemberdayaan sosial, ekonomi, dan kesejahteraan masyarakat. 
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D. Instrumen Akreditasi Program Studi Kesehatan Sembilan Kriteria Lam-PTKes 

2019 

1. Buku I : Naskah Akademik Akreditasi Program Studi Kesehatan 

2. Buku II : Kriteria dan Prosedur Akreditasi Program Studi Kesehatan 

3. Buku IIIA  : Panduan Pengisian Dokumen Kinerja Akreditasi Program Studi 

Kesehatan 

4. Buku IIIB  : Panduan Penyusunan Laporan Evaluasi Diri Akreditasi Program Studi 

Kesehatan 

5. Buku IV    : Pedoman dan Matriks Penilaian Dokumen Kinerja dan  Laporan Evaluasi 

Diri Akreditasi Program Studi Kesehatan 

6. Buku V     : Pedoman Asesmen Lapangan Akreditasi Program Studi Kesehatan 

 

E. Proses Akreditasi  
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F. Alur Proses Akreditasi pada SIMAk 9 Kriteria 
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BAB III 

Kesimpulan 

 

Kriteria Akreditasi Program Studi Kesehatan LamPTKes terbaru yang digunakan saat ini yaitu 

Kriteria 9, terdiri dari kriteria 1 yaitu Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi; kriteria 2 yaitu tata 

pamong, tata kelola, dan kerjasama; kriteria 3 yaitu mahasiswa; kriteria 4 yaitu sumber daya 

manusia; kriteria 5 yaitu keuangan, sarana, dan prasarana; kriteria 6 yaitu pendidikan; kriteria 7 

yaitu penelitian; kriteria 8 yaitu pengabdian kepada masyarakat; kriteria 9 yaitu luaran dan 

capaian. 
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