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PENDAHULUAN

 Latar Belakang

Profesi dibidang K3 menjadi suatu profesi yang menjanjikan hingga beberapa puluh tahun
kedepan. Namun demikian, pengetahuan dibidang K3 tidaklah wajib hanya bagi karyawan di
bidang K3,tetapi wajib bagi seluruh karyawan. Sertifikasi ahli K3 Umum merupakan program
pemerintah untuk mengurangi kecelakaan didunia kerja, sehingga dapat meningkatkan keamanan
bekerja bagi perusahaan.

Setiap Perusahaan diwajibkan unruk menerapkan persyaratan K3, Karena K3 tidak hanya
berlaku bagi perusahaan dibidang migas,pertambangan,proyek konstruksi dan manufaktur,tetapi
sudah merambah ke semua jenis perusahaan.

Setiap Perusahaan yang memiliki karyawan100 orang atau lebih, atau memiliki resiko pekerjaan
yang tinggi wajib memiliki P2K3 dan juga minimal seorang ahli K3 umum.

 Tujuan

Tujuan disusunnya laporan ini adalah sebagai berikut:
Sebagai bentuk pertanggung jawaban atau akuntabilitas dari kegiatan pelatihan yang telah
dilaksanakan.

 METODE PELAKSANAAN

Waktu dan Tempat
Pelatihan Ahli K3 Umum dilaksanakan pada hari Senin, tanggal 13 Maret 2017- Sabtu, 25 Maret
2017, pukul 08.00 sd 17.00. wib, di FAVE HOTEL Jababeka, Cikarang, Bekasi Jawa Barat.

 Peserta Pelatihan

Peserta pelatihan adalah S1/D3 atau sederajat dibidang usaha antara lain manufaktur, konstruksi,
jasa, perhotelan, transportasi, rumah sakit, laboratorium dan lain sebagainya.

 Materi Pelatihan

Materi pelatihan yang diberikan adalah Pembinaan Calon Ahli K3 umum dan Undang Undang
ahli K3 umum.

 Alasan Penentuan Materi

Calon Ahli K3 umum mampu melaksanakan pembinaan operasional K3 di perusahaan dan
mampu melaksanakan tugas serta tanggung jawab sesuai peraturan perundang undangan yang
berlaku.
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 Metode Penyampaian Materi

Materi disampaikan dengan beberapa tahap, pertama sambutan dan pengenalan identitas peserta,
kemudian dilanjutkan dengan pendahuluan materi yang berisi tentang ahli K3 Umum dan
dilakukan juga PKL selama 1 hari dan  penyampaian seminar hasil PKL dihari berikutnya serta
dilakukuan POSTTEST untuk menentukan kelulusan peserta sebagai calon Ahli K3 Umum

 Sumber Dana

Dana bersumber dari anggaran Universitas Esa Unggul

 Tahapan Pelaksanaan Pelatihan

Tahapan pelaksanaan yang dilakukan dalam pelatihan adalah: Pra perencanaan, perencanaan,
pelaksanaan, dan terkahir evaluasi serta pelaporan kegiatan.

 Indikator Keberhasilan

Indikator keberhasilan kegiatan pelatihan didasarkan pada beberap aspek yaitu: tahapan kegiatan,
jumlah kehadiran peserta, ketepatan waktu, partisipasi peserta, penyampaian materi dalam
kegiatan, pengololaan anggaran dan sikap dan pengetahuan peserta pasca pelatihan

 HASIL DAN PEMBAHASAN

Hasil dari Pelatihan ini adalah Berdasarkan pelatihan yang dilaksanakan maka perlu disiapkan
untuk melengkapi persyaratan K3.Yang mana diantaranya adalah menyiapkan panitia P2K3 dan
aturan sesuai perundang undangan Keselamatan dan kesehatan kerja.

KESIMPULAN DAN SARAN
Kesimpulan
Berdasarkan uraian pada pembahasan laporan ini, maka dapat disimpulkan beberapa hal yaitu:
Kegiatan secara umum berjalan dengan lancar, karena seluruh tahapan pelaksanaan kegiatan dari
pra perencanaan sampai evaluasi pelatihan dilaksanakan dengan baik.
Jumlah anggaran yang terbatas dapat dikelola dengan baik sehingga tidak menjadi masalah
dalam pelatihan
Pembagian tugas dalam tim jelas sehingga setiap anggotan tim memiliki tugas dan tanggung
jawab yang jelas untuk dilaksanakan dan berdasarkan kompetensi yang dimiliko
Antusiasme dan partisipasi peserta kurang, diduga karena tidak adanya dinamika kelompok

Lampiran 1. Daftar Hadir Peserta
Lampiran 2. Foto Kegiatan
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