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A. PENDAHULUAN

1. Latar Belakang
Terbentuknya Himpunan dosen Pendidikan Guru Sekolah Dasar didasari dengan adanya
keinginan untuk memiliki wadah agar dapat bertemu secara regular dalam rangka
meningkatkan kualitas penyelenggaraan PGSD serta kemampuan professional

penyelenggara PGSD dan diharapkan memberikan kontribusi positif bagi dosen PGSD.

Peningkatan kualitas penyelenggaraan PGSD serta kemampuan professional
penyelenggara PGSD  merupakan  tugas dosen PGSD  Indonesia  untuk
menjalankannya. Dan hal ini telah sejalan dengan Undang-Undang Sistem
Pendidikan Nasional (UUSPN)/2003 pasal 39:1 dengan tegas menyatakan bahwa
“Tenaga pendidikan bertugas menjalankan administrasi, pengelolaan, pengembangan,
pengawasan, pelaksanan teknis, untuk menunjang proses pendidikan pada satuan
pendidikan.” Selanjutnya Pada ayat 2 menyatakan bahwa “Pendidik merupakan
tenaga profesional yang bertugas merencanakan dan melaksanakan  proses
pembelajaran, melakukan bimbingan dan penelitian, serta pelatihan dan pengabdian
kepada masyarakat terutama kepada pendidik yang ada dilevel perguruan tinggi.

Tujuan berdirinya Himpunan Dosen Pendidikan Guru Sekolah Dasar adalah
meningkatkan kulaitas penyenggaraan PGSD serta mempertinggi kesadaran, sikap dan
kemampuan professional dosen PGSD agar berhasil guna dan berdaya guna dalam

menjalankan tugasnya.

Berdasarkan hasil Konferensi Nasional Himpunan Dosen Pendidikan Guru Sekolah Dasar,
Himpunan Dosen Pendidikan Guru Sekolah Dasar dibagi menjadi tiga wilayah besar
dengan Koordinator Wilayah sebagai pengurusnya, salah satunya adalah wilayah Jawa.
Pengurus inti (harian) Himpunan Dosen Pendidikan Guru Sekolah Dasar wilayah Jawa
mengundang anggota pengurus untuk menyusun program kegiatan atau program kerja

selama empat tahun mendatang.



2. Tujuan

Tujuan disusunnya laporan ini adalah sebagai bentuk pertanggungjawaban dari kegiatan

yang telah diikuti.

B. METODE PELAKSANAAN
1. Waktu dan Tempat
Kegiatan Rapat Kerja ini dilaksanakan pada hari Sabtu — Minggu, 13-14 Mei 2017, mulai
pukul 08.00 (pada hari Sabtu) — 16.30 (pada hari minggu). Bertempat di Gedung
Auditorium Moh. Djazman, Kampus | Universitas Muhammadiyah Surakarta dan Lorin
Solo Hotel, Jalan Adi Sucipto No 47 Blulukan, Colomadu, Kabupaten Karanganyar, Jawa
Tengah 57174.

2. Peserta
Peserta kegiatan ini adalah dosen sekaligus pengurus Himpunan Dosen Pendidikan Guru

Sekolah Dasar.

3. Materi Pelatihan
Sebelum penyusunan program kerja atau kegiatan, Himpunan Dosen Pendidikan Guru
Sekolah Dasar diberikan seminar/pengarahan tentang:
a. Arah Penyelenggaraan Pendidikan Profesi Guru untuk Mewujudkan Pendidikan
Berkualitas oleh Prof. Dr. Jaali (Rektor Universitas Negeri Jakarta)
b. Pendidikan Dasar: Antara Harapan dan Kenyataan oleh Dr. Suryanti, MPd (Ketua

Umum Himpunan Dosen PGSD Indonesia)

4. Alasan Penentuan Materi
Materi ini diberikan agar peserta Rapat Kerja mengetahui dan memahami trend dan isu
terkini terkait dengan pendidikan, khususnya pendidikan dasar. Selain itu, peserta Rapat
Kerja diharapkan dapat melihat fakta di lapangan terkait dengan penyelenggaraan

pendidikan dasar.



5. Metode Penyampaian Materi
Materi dalam kegiatan ini didesain dalam bentuk seminar, diskusi, presentasi dan tanya

jawab.

6. Sumber Dana
Sumber dana kegiatan ini berasal dari kontribusi peserta rapat kerja Himpunan Dosen
PGSD Indonesia. Karena itu, penulis sebagai peserta rapat kerja didanai dari anggaran

kegiatan asosiasi dosen post Program Studi PGSD, Universitas Esa Unggul.

7. Tahapan Pelaksanaan
Materi dalam kegiatan ini didesain dalam bentuk seminar, kemudian peserta Rapat Kerja
dibentuk dalam kelompok-kelompok sesuai dengan bidang/divisi masing — masing dan
mendiskusikan program kerja atau program kegiatan. Setelah itu, perwakilan dari setiap
divisi mempresentasikan dan memaparkan program kerja yang disusun untuk kegiatan
selama empat tahun mendatang. Sesi tanya jawab dilakukan setelah setiap presentasi

selesai dari tiap bidang/divisi

8. Output dan Outcome
Kegiatan ini menghasilkan program kerja atau program kegiatan Himpunan Dosen PGSD
Indonesia selama empat tahun. Program Studi PGSD Universitas Esa Unggul diharapkan
dapat berpartisipasi dalam pelaksanaan Program kerja yang telah direncanakan sebagai

bentuk keeksistensian Prodi PGSD Universitas Esa Unggul.

C. Kesimpulan dan Saran
Kegiatan rapat kerja Himpunan Dosen PGSD merupakan kegiatan tahunan karena dalam
setiap tahun akan diadakan evaluasi program kerja yang telah direncanakan. Prodi PGSD
Universitas Esa Unggul sangat diharapkan dapat berpartisipasi aktif dalam pelaksanaan

program kerja Himpunan Dosen PGSD Indonesia.
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